PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO RAMALHO

ESTADO DE SAO PAULO
CNP]/MF N® 46.444.790/0001-03 - www.joaoramalho.sp.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N¢ 7 09 DE FEVER 23

“Dispde sobre a reorganizacgdo e reestruturacdo do
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE JOAO RAMALHO, Estado de Sdo Paulo, de
conformidade com a Legislacdo Federal e adota
outras providéncias.”

ADELMO ALVES, Prefeito do Municipio de Jodo Ramalho, Comarca de Quata, Estado
de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que Camara Municipal de
Jodo Ramalho aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

TITULO I
CAPITULO 1
DO OBJETO

Art. 12, Reorganiza o FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE JOAO
RAMALHO, do Estado de Sdo Paulo, de que sdo beneficidrios os servidores publicos
municipais titulares de cargo efetivo, ativos e inativos e seus dependentes.

Art. 22, Fica reestruturado, nos termos desta Lei Complementar, o Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalho, do Estado de S3o Paulo, com
personalidade juridica de direito publico, de natureza social, de que trata o art. 40
da Constituicdo Federal.

CAPITULO II
DA LEGISLACAQ, SEDE E FORO

Art. 32. O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalho, observada a
Legislagdo Federal pertinente, reger-se-4 por esta Lei, regulamentos, normas,
instrugdes e atos normativos, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 42, O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalho tera como sede
0 Municipio de Jodo Ramalho, foro e Comarca a cidade de Quatd/SP, localizada no
Estado de Sdo Paulo, e sua duragéo sera por prazo indeterminado.

CAPITULO 11]
DOS PRINCIPIOS

Art. 52. O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalholéedeceré aos
seguintes principios:
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Universalidade de participagdo dos servidores municipais titulares de cargo
efetivos, ativos e inativos e seus dependentes, no plano previdenciario,
mediante contribuigdo;

Carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participacdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

Inviabilidade de criagdo, majoragdo ou extensdo de qualquer beneficio ou
servigo de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total, bem
como divergente daquele descrito na legislagdo do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS;

Custeio da previdéncia social dos servidores piiblicos municipais do Municipio
de Jodo Ramalho, mediante recursos provenientes, dentre outros, do
or¢amento do Municipio e da contribuigdo compulséria dos servidores ativos e
inativos;

Subordinagdo das aplicagdes de reservas, fundos e provisoes, garantidores dos
beneficios previstos nesta Lei, a padrdes minimos adequados de diversificacdo,
liquidez e seguranga econdmico-financeira e conforme estabelecido por
legislagdo do Banco Central do Brasil;

As aplicagdes dos fundos e provisdes garantidores dos beneficios previstos
nesta Lei, além do disposto no Inciso anterior, deverdao observar as normas
federais sobre limites de aplicagdo de recursos a que estdo sujeitos os Regimes
Préprios de Previdéncia;

Subordinagdo da constituicdo de reservas, fundos e provisdes, garantidores
dos beneficios previstos nesta Lei, a critérios atuariais aplicaveis, tendo em
vista a natureza dos beneficios;

Valor mensal das aposentadorias e pensdes nido inferior ao salario minimo
nacional vigente;

Pleno acesso dos servidores as informagdes relativas a gestdo dos oérgios
colegiados e instancias de decisdo em que os seus interesses seja objeto de
discussdo e deliberagio;

Registro e controle das contas dos Fundos Garantidores e provisdes do Fundo
de Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalho de forma distinta e
apartada da conta do Tesouro Municipal;

Registro contabil individualizado das contribuigdes pessoais de cada servidor
e dos entes estatais do Municipio de Jodo Ramalho;

Identificagdo e consolidagio em demonstrativos financeiros e orgamentarios
de todas as despesas fixas e varidaveis com os servidores inativos e
pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensdes
pagos;

Contribuigdes dos entes estatais do Municipio de Jodo Ramalho ndo poderdo
ser inferiores aos valores das contribui¢des dos servidores ativos e inativos e
nem exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuicio dos servidores
publicos civis ativos, dos inativos e seus dependentes;
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XIV.  Vedagdo de utilizagdo dos recursos, bens, direitos e ativos para empréstimos
de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio de Jodo
Ramalho e aos servidores publicos municipais, inativos e dependentes, bem
como a prestagdo assistencial, médica e odontoldgica; e

XV. Vedacido a aplicagfio de recursos e ativos constituidos em titulos publicos, com
excecdo de titulos de emissdo do Governo Federal.

CAPITULO IV
DA GESTAQ PREVIDENCIARIA

Art. 6°. 0 Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalho, Regime Unico
de Previdéncia do Municipio de Jodo Ramalho, do Estado de Sdo Paulo, observara as
disposi¢des desta Lei e da Legislagdo Federal Previdenciaria.

Art. 79, Preservada a autonomia do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Jodo
Ramalho, o Regime Previdencidrio a que se refere o artigo anterior, tera por
finalidade:

L estabelecer os instrumentos para a atuagao, controle e supervisao, nos campos
previdencidrio, administrativo, técnico, atuarial e econdmico-financeiro,
observada a legislagdo federal;

II.  fixar metas;

IlI.  estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execu¢do e pelos
prazos referentes aos planos, programas, projetos e atividades a cargo do
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalho;

V. avaliar desempenho, com afericio de sua eficiéncia e da observancia dos
principios da legalidade, Ilegitimidade, moralidade, razoabilidade,
proporcionalidade, impessoalidade, economicidade e publicidade, e
atendimentos aos preceitos constitucionais, legais, regulamentares,
estatutarios e regimentais aplicaveis;

V. preceituar pardmetros para a contratacdo, gestdo e dispensa de pessoal, sob o
regime estatutario, de forma a assegurar a preservacdo dos mais elevados e
rigorosos padroes técnicos de seus planos, programas, projetos, atividades e
servicos; e

VL formalizar outras obrigagbes previstas em dispositivos desta Lei e da
Legislacao geral aplicavel.

CAPITULOV
DOS BENEFICIARIOS \/

Art. 82, Sio filiados ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalho, na
qualidade de beneficiarios, os segurados e seus dependentes definidos nos artigos 92
all
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§ 12 Permanece filiado ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Jodo

Ramalho, na qualidade de segurado, o servidor titular de cargo efetivo que estiver:
. cedido a 6rgdo ou entidade da administragdo direta e indireta de outro ente
federativo, com ou sem &nus para o Municipio;

II. quando afastado ou licenciado;

III.  durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo; e

IV. durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneragao.
§ 22, O segurado em exercicio de mandato de vereador, que ocupe cargo efetivo e
exerca, concomitantemente, o mandato, filia-se ao Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Jodo Ramalho, pelo cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS, pelo mandato eletivo.
§ 32, O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado, do Distrito Federal ou de
outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

SECAQI
0S SEGURADO

Art. 92, Sio segurados compulsérios do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS
deste Municipio:
.  os servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos na Prefeitura
Municipal de Jodo Ramalho, Estado de Sdo Paulo, suas Autarquias e Fundacgdes;
II.  os inativos da Prefeitura Municipal de Jodo Ramalho, Estado de Sdo Paulo, de
suas Autarquias e Fundagoes.
Paragrafo vinico. Sdo servidores piblicos titulares de cargo efetivo ativos, aqueles
que sdo titulares de cargo efetivo que ndo se encontram em gozo de qualquer
beneficio de aposentadoria.

Art. 10. O servidor afastado em decorréncia de licenca para tratar de interesses
particulares, para o exercicio de mandato eletivo ou qualquer espécie de licenga sem
vencimentos, podera recolher, mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente, a
contribui¢do relativa a sua parte e a do Poder Publico, tendo por base o seu tltimo
vencimento, devidamente atualizado, caso queira contar o periodo licenciado para
fins de beneficios mantidos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS,
devidamente atualizado através da aplicacdo do INPC, acrescido de 0,50% (zero
virgula cinquenta por cento) de juros moratérios e 1,00% (um por cento) de multa.

§ 12 O valor da contribui¢do devera acompanhar os indices fixados no Plano Anual de
Custeio.

§ 22, O servidor afastado em decorréncia da prestagdo de servigo militar obrigatério,
tera o tempo de afastamento contado para efeito de aposentadoria e as contribui¢cdes
devidas por ele e pelo ente ao qual estd vinculado serdo recolhidas, integralmente,
pelo ente municipal, durante o periodo de afastamento.
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§ 32 Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de
outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§ 42. Na hipdtese de acumulagio remunerada, o servidor mencionado neste artigo
sera segurado compulsério, com obrigatoriedade de contribui¢do distinta em relagdo
a cada um dos cargos ocupados em seus respectivos regimes.

§ 52. O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal, filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 62. A perda da condigdo de segurado da Previdéncia Social do Municipio de Jodo
Ramalho - PREVJR, ocorrera nas hip6teses de morte, exoneragdo ou demissao.

SECAO 11
DOS DEPENDENTES

Art. 11. Sdo dependentes do segurado do Fundo de Previdéncia Social do Municipio
de Jodo Ramalho, sucessivamente:
I.  ocOnjuge;
II. o cdnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, com percepg¢do de
pensdo alimenticia estabelecida judicialmente;
[Il. o companheiro ou companheira que comprove unido estidvel como entidade
familiar;
IV. o filho de qualquer condicdo que atenda a um dos seguintes requisitos:
a) sejamenor de 21 (vinte e um) anos;
b) seja invélido;
c) tenha deficiéncia grave; ou
d) tenha deficiéncia intelectual ou mental.
§ 12. Os dependentes elencados no inciso I a IV concorrem entre si para a percepg¢ao
dos beneficios.
§ 22, Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estavel com o segurado(a).
§ 32. Considera-se unido estavel aquela verificada como entidade familiar, quando
forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vidvos, ou tenham prole em
comum, enquanto ndo se separarem.
§ 4°. A dependéncia econémica das pessoas indicadas nos incisos I a IV deve ser
presumida.
§ 52 Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso IV do caput, mediante
declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o
menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio sustento
e educacdo.
§ 62, O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentacio de termo de tutela.
§ 72. A perda da qualidade de dependente ocorre:
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I.  para o conjuge: pelo divércio, enquanto nao lhe for assegurada a prestacgao de
alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo 6bito ou por sentenga judicial
transitada em julgado;

II. para a companheira ou companheiro: pela cessagdo da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestagio de
alimentos;

IIl. para o filho: de qualquer condigio, ao completar 21 (vinte e um) anos de idade,
salvo se invalido, ou pela emancipagdo, ainda que invalido.

SECAOQ III
DAS INSCRICOES

Art. 12. A inscrigdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no
cargo.

§1°. Incumbe ao segurado a inscri¢do de seus dependentes, que poderdo promové-la
se ele falecer sem té-la efetivado.

§2°, A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a comprovagdo desta
condigdo por inspe¢io médica a ser confirmada por Pericia Médica a critério do
Municipio.

§32. As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§42. A perda da condigdo de segurado implica o automatico cancelamento da
inscri¢do de seus dependentes.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS

Art. 13. Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
I.  quanto aos segurados:
a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria compulséria;
c) aposentadoria por idade e tempo de contribuigio;
d) aposentadoria por idade;
e) aposentadoria especial.
II.  quanto aos dependentes:
a) pensdo por morte.
§ 12. O valor mensal dos beneficios previstos nesta lei nio podera ser superior ao
valor da ultima remuneragdo do segurado, no cargo efetivo em que ocorreu a
concessao do beneficio nem inferiores ao salario minimo nacional.
§ 22 No caso de o segurado ter ingressado no servigo publico municipal apds a
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar e/ou aos aderentes facultativos, os
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beneficios terdo sua limitagdo de acordo com o Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS.

SECAQ
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

Art. 14. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho serd devida
ao segurado que, estando ou ndo em gozo de beneficio de afastamento por
incapacidade temporaria para o trabalho, for considerado incapaz de reabilitacdo
para o exercicio funcional e ser-lhe-4 paga a partir da data do laudo médico-pericial
que declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condicdo, sendo os
proventos:
. integrais, quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incuravel, elencados no § 92 do presente artigo;
I proporcionais ao tempo de contribui¢do, quando a incapacidade permanente
para o trabalho do segurado ndo se enquadrar nas condi¢des especificadas na
alinea anterior.
§ 12. O valor do beneficio da aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho sera calculado com base na ultima remuneragao do servidor enquanto ativo,
sobre as quais tenha havido incidéncia de contribuicdo previdenciaria para os
servidores admitidos até 31/12/2003, sendo a aplicagdo da média aritmética simples
de 100% (cem por cento) das remunerag¢des de contribuicdes, para os servidores
admitidos apés essa data.
§ 22, Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribui¢do, ndo poderao ser
inferiores ao saldrio minimo nacional.
§ 32, Para o célculo de proventos proporcionais a que se refere o inciso II do caput,
seu valor corresponderd a 1/35 (um trinta e cinco avos) da totalidade da
remunerac¢do do servidor na data da concessdao do beneficio, por ano completo de
contribuicdo, se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, calculados com base na
ultima remuneragio.
§ 4°. A aposentadoria prevista no caput deste artigo s6 sera concedida apés a
comprovagao da incapacidade permanente para o trabalho do segurado, mediante
pericia realizada por profissional devidamente habilitado, designado pelo Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalho, bem como, apds, a comprovada
tentativa de reabilitacdo, a ser efetuada por parte do 6rgdo a que estiver vinculado o
servidor.
§ 5% Sendo comprovada pelo profissional designado pelo Fundo de Previdéncia
Social do Municipio de Jodo Ramalho, a reabilitagdo ou a recuperagio do segurado
aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, serd suspenso o
pagamento do beneficio.
§ 6°. Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesdo corporal ou
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perturbagao funcional que cause a perda ou redugio, permanente ou tempordria, da
capacidade para o trabalho.

§ 72. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I. o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa tnica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdo que exija aten¢do médica para a sua recuperagio;

I.. o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razio; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de for¢a maior.

lI.  adoen¢a proveniente de contaminag¢io acidental do segurado no exercicio do

cargo; e

IV.  oacidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:

a) na execucdo de ordem ou na realizagio de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontinea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitacdo da mio-de-obra,
independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogio, inclusive veiculo de propriedade
do segurado, sem ter seu percurso interrompido, e pelo tempo necessario
ao seu cumprimento com normalidade.

§ 82. Nos periodos destinados a refei¢io ou descanso, ou por ocasido da satisfagio de
outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é&
considerado no exercicio do cargo.

§ 92. Considera-se doenga grave, contagiosa ou incuravel, para fins do disposto neste
artigo, tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, hansenfase, esclerose
multipla, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de
Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados avancados de
Paget (osteite deformante), sindrome de imunodeficiéncia adquirida (AIDS),
considera-se também como doenca grave, a cegueira total, de ambos os olhos, desde

que caracterizada apés o ingresso no servigo publico, para os entes estatais do
Municipio de Jodo Ramalho.
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§ 10. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para
o trabalho decorrente de doenga mental, somente sera feito ao curador do segurado,
condicionado A apresentagdo do termo de curatela, ainda que provisério.

§ 11. 0 aposentado que voltar a exercer atividade laboral, terd a aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho cessada a partir da data do retorno.

§ 12. Caso a avaliagio do perito médico, para um diagndstico mais preciso, concluir
que deverd haver mais exames efetuados por especialistas, esses deverdo ser
contratados e emitirdo laudos especificos detalhados através de formularios
fornecidos pelo RPPS de Jodo Ramalho.

SE 11
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 15. Serdo aposentados, compulsoriamente, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, os servidores que atingirem 75 (setenta e cinco) anos de
idade.

§ 1°. O valor do beneficio da aposentadoria compulsdria sera calculado com base nos
proventos proporcionais ao tempo de contribuig¢do e serdo equivalentes a 1/35 (um
trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, por ano completo
de contribui¢do previdencidria obedecendo a forma de célculo prevista no art. 49.

§ 22, A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia
a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo.

SECAQIII
DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAQ

Art. 16. O segurado, servidor publico titular de cargo efetivo, podera se aposentar,
voluntariamente, com proventos integrais, desde que atenda as seguintes condig¢des e
requisitos minimos cumulativamente:

I. 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicado, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco} anos de idade e 30 (trinta) anos de
contribuic¢do, se mulher, e

II. tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital e municipal e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara
a aposentadoria.

SECAQ IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE
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Art. 17. O segurado, servidor publico efetivo, podera se aposentar por idade,
voluntariamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, desde que
atenda as seguintes condigdes e requisitos minimos cumulativamente:
I. 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade,
se mulher; e
II. tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital e municipal e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara
a aposentadoria.
Paragrafo Unico. Para o cilculo de proventos proporcionais a que se refere este
artigo, seu valor correspondera a 1/35 (um trinta e cinco avos) da totalidade da
remuneracio do servidor na data da concessio do beneficio, por ano completo de
contribuiciio, se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, calculado na forma do
art. 49.

SECAQV
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 18. O professor segurado que comprove efetivo exercicio nas fungdes de
magistério na educacgio infantil, no ensino fundamental ou médio, tera direito a
aposentadoria especial, com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condicdes e requisitos minimos:
. 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se homem, e 50 (cinquenta) anos de
idade, se mulher;
II. 30 (trinta) anos de contribui¢do na fun¢do de magistério, se homem, e 25
(vinte e cinco) anos de contribuic¢do na fun¢io de magistério, se mulher, e
II. 10 (dez) anos, no minimo, de exercicio na fun¢do de magistério no servico
publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo, na fun¢do de magistério, em que se
dara a aposentadoria.
Paragrafo Unico. Para os efeitos do disposto no § 52 do art. 40 e no § 8° do art. 201
da Constituigdo Federal, sdo consideradas fun¢des de magistério as exercidas por
professores e especialistas em educagio no desempenho de atividades educativas,
quando exercidas em estabelecimento de educagdo basica em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de dire¢do de unidade
escolar, de supervisdo, coordenacdo e assessoramento pedagoégico.

Art. 19. Fica assegurada a aposentadoria especial ao Agente de Combate as Endemias
e Agente Comunitario de Satude, conforme determinagdo contida no art. 198, §10 da
Constituicdo Federal, desde que preenchidos os seguintes requisitos:
I. 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se homem, e 50 (cinquenta) anos de
idade, se muther; e
II. 30 (trinta) anos de contribuigio na fungdo de Agentes de Combate as
Endemias ou Agentes Comunitarios de Satde, se homem, e 25 (vinte e cinco)

Pégina 10 de 37
Rua Benedito Soares Marcondes, 300 CEP. 19680-000 Jodo Ramalho-SP
Fone: (18) 3998-1107 - e-mail: prefeitura@joaoramalho.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO RAMALHO

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ/MF N© 46.444.790/0001-03 - www.joaoramalho.sp.gov.br

anos de contribuicdo na funcdo de Agentes de Combate as Endemias ou
Agentes Comunitarios de Sadde, se mulher.

SECAQ VI
0 ABONO ANUA

Art. 20. O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, em quaisquer de suas modalidades, ou pensdo por
morte, pagos pelo Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalho -
PREV]R.

Art. 21. O Abono de que trata o artigo anterior consiste em uma Unica parcela,
equivalente ao ultimo valor recebido a titulo de proventos, sendo paga da mesma
forma que é feita ao servidor em efetivo exercicio.

Paragrafo Unico. Serd observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do
abono para cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més
completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

SECAQ VII
DA PENSAQ POR MORTE

Art. 22. A pensdo por morte consistirdA numa importincia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, definidos no art. 11, quando do seu
falecimento, correspondente a:
I.  totalidade dos proventos percebidos pelo segurado na data anterior a do 6bito,
limitado ao valor maximo estabelecido para os beneficios do RGPS; ou
II.  totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do
6bito, limitado ao valor maximo estabelecido para os beneficios do RGPS;

IIll. caso os proventos ou remuneragdo citados nos incisos anteriores forem
superiores ao limite estabelecido para beneficios do RGPS, serdo acrescidos do
correspondente a 70% (setenta por cento) do valor que excedé-los.

§ 12. O conjuge ou companheiro (a) perdera sua cota individual da pensdo por morte,
ap6s 04 (quatro) meses, se:
. osegurado tiver recolhido menos de 18 (dezoito) contribuigdes; ou,
II. o segurado for casado ou mantiver unido estavel devidamente comprovada
judicialmente a menos de 2 (dois) anos da data do 6bito do servidor falecido.
§ 22, Se o segurado tiver efetuado mais de 18 (dezoito) contribui¢des mensais para o
RPPS de Jodo Ramalho, e na data do 6bito, era casado ou vivia em unido estavel ha
mais de 2 (dois) anos, a pensdo por morte ira durar por:
. 3 (trés) anos, se o beneficiario tiver menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
I[I. 6 (seis) anos, se o beneficidrio tiver entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis)
anos de idade;
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IIIl. 10 (dez) anos, se o beneficidrio tiver entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)
anos de idade;
IV. 15 (quinze) anos, se o beneficidrio tiver entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos
de idade;
V. 20 (vinte) anos, se o beneficiario tiver entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta
e trés) anos de idade;
VI. vitalicia, se o beneficiario tiver mais de 44 (quarenta e quatro) anos de idade.
§ 3°. Se o segurado tiver morrido em decorréncia de acidente de qualquer natureza,
de doenca profissional ou do trabalho ndo importara o niimero de contribuicdes que
tenha pago, nem o tempo de casamento ou unido estavel, a pensdo ira durar por:

I. 3 (trés) anos, se o beneficiario tiver menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

II. 6 (seis) anos, se o beneficiario tiver entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis)
anos de idade;

III. 10 (dez) anos, se o beneficidrio tiver entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)
anos de idade;

IV. 15 (quinze) anos, se o beneficiario tiver entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos
de idade;

V. 20 (vinte) anos, se o beneficidrio tiver entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta
e trés) anos de idade;

VI. vitalicia se o beneficiério tiver mais de 44 (quarenta e quatro) anos de idade.
§ 4° Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

I. sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria
competente, e

II. desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 52. A pensio provisdria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com o reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 62. Nao tera direito a pensdo por morte o condenado pela pratica de crime doloso
de que tenha resultado a morte do segurado.

§ 7°. Ressalvadas as previsdes do §1° deste artigo, o cdnjuge, companheiro ou
companheira tera direito ao beneficio da pensdo por morte se o casamento ou o inicio
da unido estavel tiver ocorrido ha menos de 2 (dois) anos da data do O6bito do
instituidor do beneficio, especificamente nas situacdes de:

I. o Obito do segurado decorrente de acidente posterior ao casamento ou ao
inicio da unido estavel, quando sera aplica a regra prevista no §32 deste artigo;
ou

II. o cobnjuge, o companheiro ou a companheira for considerado incapaz e
insuscetivel de reabilitagdo para o exercicio de atividade remunerada que lhe
garanta subsisténcia, mediante exame médico-pericial a cargo do PREV]R,
desde que por doenga ou acidente ocorrido apés o casamento ou inicio da
unido estavel e anterior ao 6bito.
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a) A pensdo por morte nos casos previstos no inciso II perdurara pelo
prazo minimo previsto no §3¢; e

b) Caso ainda persista a situagdo incapacitante, que devera ser atestada
mediante exame médico-pericial a cargo do PREVJR, semestralmente, a
pensdo perdurard até a constatagio da volta da capacidade para o
exercicio de atividade remunerada que lhe garanta subsisténcia.

Art. 23. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:
I.  dodiado 6bito, se for requerido em até 30 (trinta) dias;
II. da data da decisio judicial, no caso de declaragao de auséncia; ou
III. da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.
Paragrafo Unico. Findo o prazo descrito no inciso I, a Pensdo por Morte sera devida a
partir da data do protocolo do requerimento junto ao Fundo de Previdéncia - PREV]R.

Art. 24. A pensdo por morte sera rateada entre todos os dependentes em partes
iguais e nio sera protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§ 12. O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§ 22, A habilitagio posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s6
produzira efeitos a contar da data da inscri¢dao ou habilitagdo.

Art. 25. O pensionista nos termos do inciso III do art. 23 devera anualmente declarar
que o0 segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
imediatamente ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Jodo Ramalho, o
reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo
ilicito.

Art. 26. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, desde que, na data do 6bito
o falecido possuia a condigdo de segurado.

Art. 27. E vedada a acumulagio de mais de uma pensdo por morte deixada por
cdnjuge ou companheiro, no ambito do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Jodo Ramalho, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio
de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constitui¢do Federal.
§ 12. Nas hipoteses das acumulagdes previstas no caput, é assegurada a percepg¢ao
do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos
demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I.  60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até

o limite de 2 (dois) salarios-minimos;
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